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Compendio del Informe medioambiental y de seguridad Grupo KITz

El Grupo KITZ incorpora una perspectiva ESG en sus politicas de gestién para lograr un crecimiento sostenible de medio a largo plazo y

resolver diversas cuestiones que afectan al medio ambiente y a la sociedad a escala mundial.

Iniciativas centradas en

Una de las prioridades del IV Plan de gestion a medio plazo, que entré en vigor en el aio fiscal 2019 era fortalecer atin mas la

ESGy SDGs

estrategia ESG. En marzo de 2020 visualizamos el propésito de los SDGs que estan estrechamente relacionados con las iniciativas mas

importantes de KITZ. Ademas de continuar mejorando las iniciativas adoptadas hasta el momento, trabajaremos para lograr los SDGs

con vistas a conseguir un futuro sostenible mediante la aceleracion de la gestion de la sostenibilidad.

Environment

Contribucion a la preservacion

1. Desarrollo y suministro de productos
y servicios respetuosos con el medio
ambiente

1) Desarrollo de materiales respetuosos con el medio ambiente, como materiales libres
de plomo y cadmio

3) Abastecimiento de productos que cumplan las directivas RoHS y los reglamentos
REACH

. 4) Desarrollo de productos para el sector de la energfa limpia

- 2) Desarrollo de equipos de esterilizacién/depuracion

del medio ambiente global
a través de actividades
empresariales

2. Promocion de la reduccién, reutilizacion
y reciclaje de residuos industriales

. 1) Promocién de actividades para reducir las emisiones de CO: y gases de efecto

invernadero que causan el calentamiento global

. 2) Limitacion del vertido de sustancias peligrosas para el medio ambiente

cesecene

3. Prevencién de contaminacion
medioambiental en el Grupo y a nivel
global

. 1) Identificacién de productos quimicos que contienen sustancias perjudiciales y
. promocion de su sustitucion

..

. 2) Observacion de leyes y reglamentos relacionados con el medio ambiente de paises

. donde tenemos sedes y adopcion de medidas para cumplir tales leyes y reglamentos

ceeseccnne

Social

1. Promocién de la participacion activa de
recursos humanos diversos (diversidad
e inclusién)

1) Introduccién y establecimiento de un sistema personal que facilite el trabajo
Iniciativas dirigidas a garantizar el mismo salario por el mismo trabajo
Promocion de la participacion activa de mujeres

2
3
4) Promocién de la participacion activa de recursos humanos sénior
5

.
.
.
.
.

6) Mejora de sistemas para promover la conciliacion de la vida profesional y personal

ceeesssssccsssncne

Valoracién de recursos humanos,
seguridad y comunidades locales

2. Fomento de una cultura corporativa
que valore la seguridad, la salud y los
derechos humanos

)

)

)

) Promocion y formacion de recursos humanos globales

)

1) Desarrollo de un entorno de trabajo donde trabajar sea seguro y saludable
)

. 2) Promulgacion de politicas rigurosas para prevenir prejuicios, discriminacion,
. violaciones de derechos humanos y trato desigual basado en nacionalidad, religion,

grupo étnico, etc.

ceseessen

3. Actividades comerciales apropiadas

* 1) Promocién de las operaciones justas en la gestion de cadenas de suministro
.

. 2) Busqueda de la satisfaccion del cliente garantizando calidad y seguridad

ceeese

4. Actividades de contribucion social

* 1) Promocién de actividades de contribucion social

1. Establecimiento de un sélido sistema de
gobierno corporativo

1) Funcionamiento eficaz del Comité de Nombramiento y del Comité de Compensacién
2) Designacién de mujeres directivas

. 3) Fortalecimiento del control interno (auditoria interna) basado en la Ley sobre

* companias ademés de la Ley J-SOX

B

Governance

Gestion justa y equitativa

2. Mejora de la transparencia de la gestiéon
y fortalecimiento de sistemas de
supervision de la gestion

1) Intercambio de informacién mediante la celebracion de una reunién de auditorfa/
supervision de cuatro pilares a través de la adicion de directores externos a reuniones
de auditoria de tres pilares (comité de auditores, auditor de cuentas, oficina de

. auditoria interna)
- 2) Auditoria y supervisién de empresas del grupo por parte de directivos externos

. 3) Fortalecimiento de la Oficina de auditorfa Interna

cesscsscscscsnes

3. Mejora de la eficacia de la Junta directiva

. 1) Fortalecimiento de la gobernanza y revitalizacion de la Junta directiva mediante la

Py

. 2) Implementacion de una evaluacion de rendimiento para la Junta directiva y respuesta
* acuestiones relacionadas

designacion de directivos externos con una vasta experiencia y amplios conocimientos

ceccessns




Principio de las actividades ambientales del Grupo KITZ

Las empresas del Grupo KITZ aspiran a convertirse en compaiiias dignas de la confianza de la
sociedad mediante la oferta de productos y servicios respetuosos con el medio ambiente y
la promocion de actividades empresariales respetuosas con este.

Empresas del Grupo KITZ: politica de accion ambiental

Las compaiias del Grupo KITZ reconocen los problemas ambientales como un enfoque
esencial de la gestion empresarial y cada empleado participara positivamente en las
siguientes actividades.

1. Desarrollo y suministro de productos y servicios respetuosos con el medio ambiente
2. Uso eficaz de los recursos

3. Promocién de la reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos
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. Prevencion de la contaminacion ambiental

Concepto e iniciativas para la gestién ambiental

Para alcanzar este objetivo, KITZ trabajara sobre la base del concepto de compatibilidad entre «prevencién de riesgos» y «reduccién de
costes». El concepto de «compatibilidad» aqui se basa en la idea de que una organizacién puede reducir sus costes futuros mediante

. la participacion proactiva en actividades ambientales en el presente para prevenir la contaminacién del suelo y otros dafios; asimismo,
también tiene como base el pensamiento de que puede reducir drasticamente los costes minimizando sus residuos relacionados

i comerciales. Esto también se traducird en una amplia retribucion a la sociedad.

Mejora de la infraestructura corporativa
(Gestion respetuosa con el medio ambiente de todo el Grupo)

Prevencién de riesgos ): Equilibrada :‘ Reduccién de costes ‘

v l $

Mejora del sistema de gestion Simplificacion de los procesos de accién Reduccién de las sustancias
peligrosas para el medio ambiente
® Construccion de la estructura basica ® Actividades en grupo ® Lucha contra el calentamiento global
@ Desarrollo de los recursos humanos ® Aplicacion del sistema de gestion @ Problemas comunes (manejo de residuos y agua)
® Visualizacion ® Apoyo a las comunidades locales
® Prevencion de futuros riesgos




|
Filosofia fundamental de seguridad y salud del Grupo KITZ

KITZ establece como prioridad principal la seguridad y la salud en todas sus actividades
basadas en el principio del respeto a las personas. Las empresas del grupo desarrollan
extensos programas de seguridad y salud con el objetivo de «cero accidentes».

Politicas fundamentales de seguridad y salud del Grupo KITZ

KITZ mantiene lugares de trabajo estimulantes y agradables que contribuyen al
. bienestar mental y fisico de todos los empleados.

KITZ se compromete a garantizar la seguridad y la salud de todos los empleados mediante
el cumplimiento de la Ley de seguridad y salud industrial de Japdn y otras leyes y
e reglamentos relacionados, asi como mediante la adhesion a las reglas y normas internas.

KITZ mejora la gestion de la seguridad y la salud mediante la educacién y
3 formacion de todos los empleados con respecto a los conocimientos y habilidades
® necesarios para aplicar programas de seguridad y salud.

KITZ se compromete a garantizar la seguridad de su maquinaria y equipos para
que los empleados puedan realizar su trabajo sin preocupaciones.

KITZ reduce la exposicion a factores de riesgo con el objetivo de eliminar fuentes
o bPotenciales de peligro y daio a los empleados en los lugares de trabajo.

La compaififa abordaré la seguridad desde dos direcciones: «<Mejora de las actividades de seguridad e incorporacion sistematica de medidas

de prevencion en las lineas de produccién» y «Promocién de las actividades de voluntariado en los lugares de trabajo (enfoque ascendente
mediante actividades en grupos pequefios)». A través de este doble planteamiento, la compaiiia fomentard un cambio en la mentalidad de cada
empleado y aumentara la conciencia de los empleados con respecto a la seguridad, reformando asi la cultura empresarial.

KITZ ha formulado las siguientes acciones clave como medidas para la seguridad y la salud de los empleados con el objetivo de tomar medidas
preventivas para la seguridad y la mejora de la sensibilizacion sobre esta.

® Desarrollar un sistema de gestion (cumplir con las leyes y reglamentos relacionados con la seguridad y la salud)
® |mplementar medidas de seguridad para maquinas, equipos y personas (prevenir accidentes similares)

® (Crear cultura de trabajo (promover cero accidentes)

Actividades sobre seguridad y salud del Grupo KITZ

‘ Actividades de seguridad en la oficina ‘
I

‘ Tomar medidas preventivas }( )} Sensibilizar sobre cuestiones de seguridad ‘

I
$ { J

Implementar medidas de seguridad
Desarrollar un sistema de gestion para maquinas, equipos y personas Crear cultura de trabajo
® Crear un marco de trabajo ® Medidas para los equipos y el medio ambiente @ Poner en marcha actividades en grupos pequefios
@ Hacerlo visible ® Medidas para las personas @ |ntroducir programas de informacién




Compendio del Informe medioambiental y de seguridad Grupo KiTZ 2020

Principales datos de salud/seguridad y medio ambiente

M Fabricantes (excepto oficinas de ventas) 7 Compaiias de servicios
B Oficinas de ventas de los fabricantes -B Unidades de consumo de fabricantes y compafiias de servicios (excepto oficinas de ventas)

Emisiones de CO: (t - CO2) Emisiones de CO: por fuente de energia

Cantidades de emisiones de CO: (t - CO) Rendimiento de ventas (t - CO2/ventas (100 M¥)) GNL 3% Otros 8%
58,81 /
100.000 52,93 60 Queroseno 3% N
75.000 wll 43,78 4721 GLP 7% \
A ’ ] 45 0 \

61.460
54.445 54.789 53.889
50.000 51.832 30 54400 Energia eléctrica
400t adquirida 79%
25.000 15
526 485 477 417 379
0 3.9%2 3318 3.208 3.043 3.032 9
Ejercicio 2013 2016 2017 2018 2019
(Ano base)

Cantidad de consumo de energia (GJ) Unidades de consumo de ventas  Recursos hidricos (agua limpia + pozo) m? Unidades de consumo de ventas
(GJ/ventas (100 M¥)) (m*/ventas (100 M¥))
800.000 087 600 800.000 600
4 484,05
’ 462,79
600.000 43562 41312 450 600000 BEB 42200 401,14 450
520922 490887 501342 350,46 377,91
400.000 97 501529 300  400.000 413.976 361.964 392.362 300
357795 — 344.051—
200.000 150 200.000 150
5.931 5.528 5.443 4.782 4.498 1.349 1.379 1.284 1.168
44, 93 37.36 35.881 34.802 36.238 2. 093 99.58 1 231 7.926 5.086
Ejercicio 2013 2016 2017 2018 2019 Ejercicio 2013 2016 2017 2018 2019
(Afo base) (Afio base)

Vertido de residuos industriales (t) Tendencias en el indice de frecuencia

Indice de frecuencia
Cantidad de residuos industriales (t) Rendimiento de ventas (t/ventas (100 M¥))

2,50
15.000 9 -@- indice de frecuencia del Grupo KITZ (4 dias libres o més)
749 2,00
i 708 674
10.000 6,15 591 6 1,50
8.143 7.523 7.491 7.615 1,00
000 7207 ; 050 050
0,50
.—.\‘\030 0 .00/‘\/
o 190 198 209 f 94 _2223 0 0,00
Ejercicio2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ejercicio 2013 2016 2017 2018 2019
(Ano base) * Empresas del Grupo de fabricacién nacional y KITZ




Compendio del Informe medioambiental y de seguridad Grupo KiTZ 2020

Imagen global del impacto ambiental

Grupo KITZ

Grupo KITZ

'(KITZ + Fabncantes) (Oficinas de ventas) : (Compamas de servicios)

: CONSUMO
i Energias principales GrupoKITz
® Electricidad
Energia eléctrica adquirida  (1.000 kWh) 91.538
Generacion de energia solar (1.000 kWh) 46
® Gas ciudad (1.000 m®) 1.097
®GNL (t) 511
® Combustible bunker A (k) 306
OGLP (t) 1.050
® Queroseno (kl) 687
® Agua fria y caliente (G)) 3.791

® Agua limpia
® Agua subterranea

(1.000 m?)
(1.000 m?)

Materias primas principales '(KszG:-uEauoblr(ulcTazntes)
. 0P|omo ........................ (t) ............... 2659 2
® Niquel (t) 547
® Manganeso (t) 61
® Cromo (t) 532
® Cobre (t) 45.920
® Zinc (t) 19.477
Materias auxiliares principales
@ hempniceosypezsfinddss (©) 4558
@ Pintura y disolvente (t) 146
® Solucion de aceite (t) 161

EMISIONES
: Grupo KITZ Grupo KITZ
et pis s Vertido deresiduos aias deseids)
©®CO: (1) ® Residuos industriales (t) 104
® Polvo (t) ® Residuos no industriales (t) 119
® NOx (t) ® Sustancias valiosas  (t) 37
®SOx (t) ® Eliminacion final (t) 37
Vertido de sustancias
...Quimicas objetivodelRETC  : G
® Aire (t) 59
® Residuos (t) 223
® Agua para servicios piblicos  (t) 0,0
Contabilidad medioambiental
W Costes de la conservacion del medio ambiente (Miles deyenes) M Efectos de la conservacion del medio ambiente
" . o | i0 p . - . Resultad | [Resultad |
| Categoria | Acciones principales dZVSar:)Ii[t)gl Gastos | | Categorfa Objetivos numéricos (Unidad) :Jséjmaﬂgszgnse 55;’,(1'5528?98 menEg)esr;;g%Zc?szJ
Coste de las instalaciones 158.235| 653.530 Ensfgﬁ\si;m&?gjs) 537.199| 531.715 (5.484)
Control de la Introduccién, compra 'y 65520 231.860 consumidas
| contaminacién mantenimiento de las instalaciones ) ’ Efectos Materiales de RETC 6.195 2428 (3.767)
é Proteccion del Incorporacion de instalaciones 92.334| 223876 relacionados consumidos (t)
& |medio ambiente y equipos . i conlos recursos | Agua limpia
a8 aportados consumida (m?) 253.822| 243.056| (10.766)
Circulacion de Reduccion, reciclaje y 380/ 197.794
recursos eliminacion externa de residuos i Agua subterranea 201.899|  196.900 (5.000)
: . consumida (m?) i : :
Reciclaie d duct Recogida y reciclaje de 0 13.335
eciclaje deproductos | o ductos usados . Emision de gases de efecto
Efectos B dero (t - COy) 56.931 54.109 (2.822)
Trabajos relacionados con la IS0, relacionados con [nacero 2
Tareas administrativas | medicién ambiental y divulgacién de 2818 81735 | iudduosde | Productosquimicos 256 282 2
informacion ambiental producciénylos vertidos o desplazados (t)
L Desarrollo de productos sin plomo y contaminantes | Total de residuos
g‘;zsrtr'gl?g'on Y otros productos respetuosos con el 0 70.808 vertidos (t) 7.685 7.761 76
medio ambiente
L . Promocion ;. PN ..
Actividades sociales de actividades verdes 0 563  m Efectos economicos de las actividades de conservacion del
Recuperacién del medio | Depuracién de aguas medio ambiente (Beneficios financieros netos) (Miles de yenes)
ambiente dafado subterraneas 0 600
Otros gastos 0 0 | Detalles de los efectos | Importe
Total 161.053] 820.571 Beneficios Obtenidos a partir del reciclaje de residuos y productos usados | 354.479
asal - h . :
Costes totales Gasies e bR at e afiaat Costes to_t,ale(sA?e Gastos Gracias a las actividades de ahorro de energia (757.711)
Gtz ahorrados Reduccion de los gastos de reciclaje 127.071
Inversién de capital total |1.2% del coste total de la operacién (A) 13.617.042 Gracias a la reduccion de residuos (15.477)
Gasto total en I+D 2.7% del coste total de la operacién (A) 2.611.849 Total (291.638)

Los datos recopilados proceden de KITZ Corporation (sede central, Nagasaka, Ina, Chino), KITZ Metal Works Corporation, KITZ Micro Filter Corporation, KITZ SCT Corporation,
Shimizu Alloy Mfg. Co., Ltd., KITZ Engineering Service Co., Ltd. y el Hotel Beniya



El Grupo KITZ formul el «KITZ Global Vision 2020», un plan de gestion m Oficinas comerciales que han adquirido la certificacion ISO 14001 integrada
a largo plazo, y considera que la promocién de operaciones comerciales e o "
respetuosas con el medio ambiente es un elemento fundamental para ombre defa oncina comercia
reforzar sus.bases empr.ese'lrlales. En el Plan medioambiental a m'eldlo (7 Cornoration. olanta de Nagacaka KITZ Micro Filter Corporation (planta
plazo, nos fijamos el objetivo de que todas las bases de produccion en P P 9 de la sede central y planta de Chino)
Japony en el extranjero obtuvieran la certificacion 1SO 14001. Seguiremos ) )

; L, K . KITZ Corporation, planta de Ina KITZ SCT Corporation
esforzadndonos para establecer una gestion medioambiental global.

KITZ Corporation, planta de Chino Shimizu Alloy Mfg. Co., Ltd.

Toyo Valve Co,, Ltd., oficina de ventas

KITZ Metal Works Corporation de Koshin

Corea del Sur W Estado de obtencion de la certificacion ISO 14001 (en el extranjero)

Es;();ﬁa (7)(8) Nombre de la oficina comercial Fecha de obtencién
China

3) @ Taiwan (1) KITZ Corporation of Taiwan Noviembre de 2000

1) (2) KITZ (Tailandia) Ltd., planta de Bangplee Diciembre de 2010

(3) KITZ Corporation of Kunshan Diciembre de 2010

Ta(izl';l?;i)ia (4) KITZ Corporation of Jiangsu Kunshan Abril de 2011

(5) KITZ (Thailand) Ltd., planta de Amatanakorn Febrero de 2012

(6) KITZ Corporation of Europe, S.A. Mayo de 2012

(7) Cephas Pipelines Corp. Mayo de 2003

B:;;" (8) Filcore Co., Ltd. Agosto de 2014

(9) Metaltrgica Golden Art's Ltda. Diciembre de 2019

Indiac%gieegfilglacia | | Método de calculo

Cantidad de energia consumida en actividades comerciales (GJ) : ¥[Cada cantidad de uso anual de energia x cada valor calorifico unitario] x 10*
* . { 1 1! 1 {:
Cantidad total || ) Fuente: resultados de la oferta y:Ia demanda de energia en 2018 (ﬁn:al) (publicados el 14 de abril de 202:0), Agencia de recursos y energia
g de energia Electricidad: 3,6 MJ/kWh : Combustible bunker A: 38,9 MJ/2: Queroseno: 36,5 MJ/2 ¢ Aceite ligero: 38,0 MJ/2
=f|  consumida GLP: 50,1 MJ/kg  Gas ciudad: 40,0 MJ/m? © Gasolina: 33,4 MJ/2 . GNL: 54,7 Mi/kg
=
S @ (antidad de agua fria y caliente, fuente de calor, aceptada desde el sistema local de refrigeracion y calefaccion para uso de ventilacion en el edificio de la oficina central de KITZ (Makuhari New City, Chiba)
Cantidad de materias . . . " S
AP RETAT Ton | Consumo anual de materias primas directamente utilizadas para la fabricacién de productos (t)
|Cantidad de usodeagua| | m® | Cantidad anual de agua limpia y agua subterrénea usadas (m?)
§ CO:2 emitido de la energia utilizada en las actividades comerciales (t)
g * Lista del método de célculo y los coeficientes de emisiones en el calculo, informe y sistema de publicacion de la Ley japonesa de promocion de contramedidas para el calentamiento global
"3 §Tokyo Electric Power Company, §Kansai Electric Power §Chubu Electric Power Co., Inc.: §Hokkaido Electric Power Co.,
é Energia eléctrica :Incorporated: 0,468 : Company (o, Ltd.: 0,352 10,457 :Inc.: 0,643
S (kg-C0:/kWh) “Tohoku Electric Power Co, Inc.:  :Hokuriku Electric Power Company, §Chugoku Electric Power Co., ?Kyushu Electric Power Co., Inc.:
3 10,522 :Incorporated: 0,542 :Inc.: 0,618 10,31
o | |Actividades Combustible bunker A: 2,70 kg-CO/2: Q 2,48 kg-C02/L ¢ Aceite ligero: 2,61 kg-COx/2
2 || comerciales ombustible bunker A: 2,70 kg-CO> : ueroseno: 2,48 kg-CO2 : Aceite ligero: 2,61 kg-CO2
§ Ton | GLP:2,96 kg-CO2/kg : Gas ciudad: 1,99 kg-CO2/m* Tokyo Gas: 2,19 kg-CO2/m*  Osaka/Kita Gas: 2,29 kg-CO2/m?
£ Agua fria/caliente: 0,057 kg-CO2/MJ © Gasolina: 2,24 kg-CO2/2 ¢ GNL:2,70 kg-CO2/kg
C
] Cantidad de polvo (t) = densidad del polvo (g/(n)m°) x cantidad de gas de escape deshidratado por unidad por hora (m*(n)/h) x horas de funcionamiento anuales (h/afo) x 10
-}
;-: SOx (t) = densidad del dxido de azufre (ppm) x cantidad de gas de escape deshidratado por unidad por hora (m*(n)/h) x horas de funcionamiento anuales (h/afio) x 64/22,4 x 10°
5 NOx (t) = densidad del éxido de nitrégeno (ppm) x cantidad de gas de escape deshidratado por unidad por hora (m’(n)/h) x horas de funcionamiento anuales (h/afio) x 46/22,4 x 10°
Vol d Cantidad final eliminada: cantidad de residuos consignados (t) x tasa de eliminacion final *(%)
¢ up:ien £ * Residuos generales: 9,4 % tomados del Ministerio japonés de medio ambiente, «Estado de vertido y eliminacion de residuos generales, etc.
L R (Resultados en el ejercicio 2018)», Residuos industriales: cifras obtenidas a partir de las respuestas del servicio de eliminacién de residuos intermedio.
Periodo fijado: El periodo fijado fue el ejercicio 2019 (del 1 de abril de 2019 al 31 de marzo de 2020) y se reportan los resultados Directrices de referencia:
del periodo. Ministerio japonés de medio ambiente, Directrices para la
Alcance de los informes: KITZ Corporation y seis empresas del grupo en Japdn (consultar el sitio web). elaboracién de informes ambientales (edicion 2012)
Politica y Normas para la recoleccion y elaboracién de informes de la informacion de eficacia ambiental: En cumplimiento Ministerio japonés de medio ambiente, Guia de
con las leyes y reglamentos relacionados con el medio ambiente, el informe se publica de acuerdo con la «Filosofia contabilidad medioambiental (edicién 2005)
medioambiental del Grupo KITZ», las «Directrices de accion medioambiental del Grupo KITZ», las «Directrices de célculo de datos Publicado en: octubre de 2020
de eficacia ambiental, seguridad y salud del Grupo KITZ» y otras regulaciones internas relacionadas con el medio ambiente. Préxima publicacion: julio de 2021 (se publicard cada ano)
Grupo de seguridad y medio 2040 Nagasaka Kamijo, Nagasakacho, Hokuto-shi, Prefectura de Yamanashi 408-8515, Japén
ambiente de KITZ Corporation TEL.: +81-551-20-4104 FAX:+81-551-20-4180

Pagina web: http://www.kitz.co.jp/english/about/environment.html
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