
 
 

 
 【サステナビリティ関連】 

2021 年 9 月 6 日 

各 位  

 代表取締役社長 河野 誠 

千葉市美浜区中瀬一丁目 10 番 1 

東証 1 部 6498 

 

国連グローバル・コンパクトへの署名について 

  

キッツは、国際連合が提唱する「国連グローバル・コンパクト（United Nations Global Compact：以下、

UNGC）」に署名し、2021 年 8 月 23 日付で参加企業として登録されました。 

UNGC は、各企業・団体が責任ある創造的なリーダーシップを発揮することによって、社会の良き一員

として行動し、持続可能な成長を実現するための世界的な枠組み作りに参加する自発的な取り組みで

す。UNGC に署名する企業・団体は、人権、労働、環境及び腐敗防止の 4 分野に関わる 10 の原則を遵

守・実践し、企業戦略や活動を展開していくことが求められます。 

キッツグループでは、企業理念に掲げる「企業価値の持続的な向上」を事業活動の基盤とし、これま

でも持続可能な社会の実現に貢献してきました。今回、UNGC に署名し、その企業姿勢を明確に表明す

ることで、サステナビリティ経営をさらに強化させるとともに、グループ一体となった継続的な成長により、

グローバルな社会的課題の解決に取り組んでまいります。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

■本件に対するお問い合わせ先 

  経営企画本部 サステナビリティ推進室 

  TEL：043-299-0172 
以上 

 

■ UNGC 10 原則 

・人権 

 原則 1．人権擁護の支持と尊重 

原則 2．人権侵害への非加担 
 

・労働 

 

原則 3．結社の自由と団体交渉権の承認 

原則 4．強制労働の排除 

原則 5．児童労働の実効的な廃止 

原則 6．雇用と職業の差別撤廃 
 

・環境 

 

原則 7．環境問題の予防的アプローチ 

原則 8．環境に対する責任のイニシアティブ 

原則 9．環境にやさしい技術の開発と普及 
 

・腐敗防止 

 原則 10．強要や贈収賄を含むあらゆる形態の腐敗防止の取組み 


